附件：
2020年人才需求计划情况表
	学校名称： 山东中医药大学
	网址：http://www.sdutcm.edu.cn/
	地址：
	山东省济南市长清区大学科技园大学路4655号

	联 系 人： 唐心恬
	联系电话：0531-89628730
	电子邮箱：
	rsc8050@163.com

	单位简介

	     山东中医药大学创建于1958年，1978年被确定为全国重点建设的中医院校，1981年成为山东省重点高校，是山东省人民政府和国家中医药管理局共建中医药院校、山东省应用基础型人才培养特色名校、山东省一流学科建设单位。现学校三校区（含青岛中医药科学院）办学，总占地2000余亩，建筑面积53.9万平方米。学校有3所直属附属医院、20所非直属附属医院、22所教学医院，其他类实践教学基地100余处。有1个国家级实验教学示范中心、1个国家级大学生校外实践教育基地。学校坚持厚重基础、注重特色，拥有中医药优势学科专业。拥有2个国家级一流本科专业，14个省级一流本科专业。有3个博士学位授权一级学科、15个二级学科，9个硕士学位授权一级学科、46个硕士二级学科；有3个国家重点学科，2个山东省一流学科，中医学入选山东省“一流学科高峰计划”，临床医学学科首次跨入ESI全球学科排名前1%行列。学校坚持师德为先、人才引领，拥有实力雄厚的师资队伍。现有博士生导师176人，硕士生导师828人。有“国医大师”3人，“全国名中医”3人，“岐黄学者”2人，“973”项目首席科学家1人，全国优秀教师8人，中医药高等学校教学名师2人，山东省教学名师10人，山东省优秀教师7人，山东省“泰山学者”特聘专家10人，山东省“泰山学者”攀登计划专家1人，省部级有突出贡献的中青年专家27人，享受国务院特殊津贴专家52人，山东省名中医药专家94人，“山东名老中医”6人。有山东省优秀教学团队6个，山东省十大优秀创新团队1个，“全国高校黄大年式教师团队”1个。连续两届获国家教学成果二等奖，荣获省级以上教学成果奖58项。学校坚持科技驱动、协同创新，取得科研创新丰硕成果。现有3个博士后科研流动站，有1个教育部重点实验室，6个国家中医药管理局三级重点实验室，2个国家中医药管理局重点研究室，2个全国学术流派传承工作室，33个全国名老中医药专家传承工作室，2个山东省重点实验室，6个山东省工程技术研究中心，1个山东省示范工程技术研究中心，1个山东省工程实验室，3个山东省技术创新中心（培育），4个山东省高等学校协同创新中心，7个山东省高校科研创新平台。2018、2019年连续两年获得国家科技进步二等奖，连续获得山东省科技进步一等奖8项。拥有国家中医临床研究基地、国家重大新药创制平台中药单元平台。


	学校待遇

	学校实施《高层次人才引进与管理办法》，对于优秀的博士或科研人员，学校提供一次性奖励及购房补贴。对于非常优秀突出的海外高层次人才，采用薪酬制，具体面议。

	岗位需求

	序号
	学科领域
	拟聘岗位职务
	专业及
履历要求
	学位要求
	年龄要求
	需求
人数
	备注

	1
	康复医学
	副教授
	康复医学相关专业，有海外科研工作经历，在全球TOP200高校或全球自然指数排名在前100位的高校与科研院所有正式教学或科研职位的人才优先。
	博士研究生
	40周岁以下
	3
	

	2
	肿瘤学
	副教授
	肿瘤学相关专业，有海外科研工作经历，在全球TOP200高校或全球自然指数排名在前100位的高校与科研院所有正式教学或科研职位的人才优先。
	博士研究生
	40周岁以下
	3
	

	3
	护理学
	副教授
	护理学相关专业，有海外科研工作经历，在全球TOP200高校或全球自然指数排名在前100位的高校与科研院所有正式教学或科研职位的人才优先。
	博士研究生
	40周岁以下
	3
	

	4
	免疫学
	副教授
	免疫学相关专业，有海外科研工作经历，在全球TOP200高校或全球自然指数排名在前100位的高校与科研院所有正式教学或科研职位的人才优先。
	博士研究生
	40周岁以下
	3
	

	5
	药理学
	副教授
	药理学相关专业，有海外科研工作经历，在全球TOP200高校或全球自然指数排名在前100位的高校与科研院所有正式教学或科研职位的人才优先。
	博士研究生
	40周岁以下
	3
	

	6
	人体解剖和组织胚胎学
	副教授
	人体解剖和组织胚胎学相关专业，有海外科研工作经历，在全球TOP200高校或全球自然指数排名在前100位的高校与科研院所有正式教学或科研职位的人才优先。
	博士研究生
	40周岁以下
	3
	

	7
	制药工程
	副教授
	制药工程相关专业，有海外科研工作经历，在全球TOP200高校或全球自然指数排名在前100位的高校与科研院所有正式教学或科研职位的人才优先。
	博士研究生
	40周岁以下
	3
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